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1. Informacje podstawowe

Relpol S.A. jest jednostkdominujca w grupie kapitatowej sktadggej sk z 3 spotek
produkcyjnych i 6 spotek handlowych.
Dokfadna struktura GK przedstawiona zostata w miaeji dodatkowej do sprawozdania
skonsolidowanego za | pétrocze 2006 r.

2. Oswiadczenie dotycace poprawndci sporzadzenia sprawozdania finansowego

Wedtug najlepszej wiedzy Zaydu spoiki, potroczne rozszerzone skonsolidowanaveprdanie
finansowe za | p. 2006 r. orazdace jego czsicia jednostkowe sprawozdanie finansowe Relpol S.A. za
p. 2006 r. a tale dane poréwnywalne w tych sprawozdaniach, spaone zostaly zgodnie z
obowizujacymi zasadami rachunkod@. Odzwierciedlaj one w sposOb prawdziwy, rzetelny i jasny
sytuacg maptkowa, finansowy oraz wynik finansowy Spoitki i Grupy kapitatowej reykazane okresy
sprawozdawcze.

Sprawozdanie zagdu zawiera prawdziwy obraz rozwoju i ggnie¢ spotki i Grupy kapitatowej,
ich sytuacji ekonomiczno-finansowej, w tym charakstyke podstawowych czynnikow ryzyka i
zagraen.

3. Oswiadczenie dotycace prawidtowasci wyboru podmiotu do badania sprawozdania
finansowego

Podmiot uprawniony do przeglu péirocznego sprawozdania finansowego Grupy #apve] i
Relpol S.A. zostat wybrany zgodnie z przepisaminaraPodmiot ten oraz biegli rewidenci dokcynyj
przeghdu tego sprawozdania, spetniali warunki do wigraa bezstronnej i niezaieej opinii o badaniu,
zgodnie z wtéciwymi przepisami prawa krajowego.

4. Ocena aktualnej i przewidywanej sytuacji RelpoB.A. i Grupy kapitatowej

W ocenie zargu, sytuacja spoétki i grupy kapitalowej jest dohiratabilna. Relpol sukcesywnie
realizuje zataone plany, a grupa kapitalowa stopniowe rgizwija. Zgodnie z planem dziadajnowo
utworzone spotki we Francji i Wielkiej Brytanii. B®l nadal poszukuje przedstawicieli handlowych lub

partneréw do zatenia spétki w Niemczech i we Wioszech.

Wybrane dane finansowe i wskaniki

WYSZCZEGOLNIENIE | péirocze 2006 | péirocze 2005
Przvchodv ze sorzeda 48.¢ 44
Zvsk brutto na sorzedwa 11.¢ 10.¢
Marza brutto na sorzeda (%) 24.2% 24.3%
EBITDA 4.3 6.4
Marza EBITDA (%' 8.8% 14.4%
EBIT 1.7 3.1
Marza EBIT (%) 3.5% 7.0%
Zvsk nett 0.€ 2.C
Marza nett 1.2% 4.5%




Na skonsolidowane wyniki wptyw miato:

1. Zwigkszenie poziomu sprzeday (opisanej porigj).

2. Koszty rozwoju nowych spétek.
Spoiki Relpol France i Relpol Ltd zakezyly 1 rok swojej dziatalnii ze strad. Zgodnie z planem
powinny one przynoéizyski w 3 roku dziatalrgei.

3. Udziat jednostki dominujacej w wynikach grupy.
Najwazniejszy wptyw na wyniki grupy kapitatowej ma spoéitaminupca Relpol S.A. Udziat sprzeda
spotki matki w catej grupie wynosi 92%, a w przgika wyniku netto 183 %.

4. Zahamowany spadek kursu euro.
Stopniowe ustabilizowaniegspoziomu kursu euro wzgdem ztotowki, zmniejsza negatywny wplyw
sytuacji walutowej na wyniki grupy kapitatowej. Zad szacujeze kurs EUR/PLN obuiyt wynik na
sprzeday w | p. 2006 r. 0 0,55 min zt.

5. Wozrost cen surowcow.

W produkgcji przekanikdéw wykorzystuje s tworzywa sztuczne oraz detale z zawsitp surowcéw
takich jak mied, srebro, ztotoSrednio ok. 11% kosztéw produkcji wyrobéw stanowieds i srebro.
Udziat cynku w produkcji jest znikomy.

Ceny surowcow od blisko roku zagy regularnie rosgt. Jak widé na poniszych wykresach
najwigkszy wzrost nagpit w 1l kw. 2006 r. W cagu kilku ostatnich miegty cena miedzi wzrosta o
ponad 180%, srebra o0 114%, ziota o0 73%, cynku 0%3%zywic 0 10%. Wzrost cen zeksza koszty
produkcji wyrobéw. Z tego tytutu w | p. 2006 r. wikma sprzeday grupy kapitalowej zmniejszyt sio
ok. 1,8 min zt.

W zwiazku z rosacymi cenami surowcow, Zagd Relpolu podijt dodatkowe dziatania zmierzae
do utrzymania poziomu marpoprzez cgsciowe przerzucenie wzrostu cen surowcow na cenyhbgw i
ciagta poprave produktywndci.

Ceny miedzi na Londyaskiej Gietldzie Metali (w USD za tor)

Hykres = ostatnich 12 niesiecy nied=z=

SE55.1
FIS0.T
S04E.0
Fril.d
FASE..5
TA13Z.3
ES27.T
B523.1
B215.6
S3i14.0
SE0a.5
S304.93
S000.5
4EA5 .5
+35391.2
F 056 .5
b=

L s
2005 0F01 Z00T 0A-10 ZO0T 1020 2005 1129 2006 0105 2006 02-17F 2006 NF 29 20060505 2006 0E 1T Lro

Zrodio: http://www.rynek.owg.pl/Notowania_surowcow




Ceny srebra — Londyn (w USD za ung))
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5. Omowienie podstawowych wielkéci ekonomiczno-finansowych i istotnych zdarze
majacych wplyw na dzialalngé Grupy kapitatowe;.

Podstawowe zdarzenia wplywae na dziatalndé w 2006 wynikag zaréwno z dziaka
podejmowanych przez Relpol S.A. w celu realizadjigdfalowej strategii, jak i ksztalttowaniagsi
niezalenego od spotki otoczenia gospodarczego.

5.1 Czynniki makroekonomiczne

Elementy otoczenia makroekonomicznego w istotnys8padeterminuj wyniki osihgane przez
spotke. Cz4$¢ z nich, np. stopa wzrostu PKB i inwestycji, ceneosvcOw na gietdackwiatowych wplywa
na dziatalné¢ operacyja. Inne, np. kurs WIBOR wplywa na dziatakdofinansova. Poziom i wahania
kurséw walut wptywaj natomiast na wszystkie elementy sktadowe wyniktone

Tresé plan wykonanie
PKB Polska 5,0% 5,4%
Inwestycje 11,0% 10,79
EUR/PLNSéredni 4,00 3,89
WIBOR 1M 4,59 4,209
Inflacja 1,5% 0,7%
Cena miedzi 3.400 6.075
PKB UE 2,5% 2,2%

Zgodnie z naszymi oczekiwaniami gospodarka polsdaotowata w | pot biescego roku
znacacy wzrost. Szczegolnie vme jest to, ze w poréwnaniu do kilku ostatnich ¢ggdwnym czynnikiem
sprawczym takiej sytuacji byla wysoka dynamika adiw inwestycyjnych. Realizacja prognoz
makroekonomicznych umtiwita spotce zwikszenie sprzeda na rynku polskim.

Na naszych gtéwnych rynkach zagranicznych gospedadwniez rozwijala s¢ w tempie
zblizonym do planowanego. Nie odnotovially jednakzadnych istotnych zmian ogélnogospodarczych w
stosunku do okresow poprzednich.

Biorac pod uwag fakt, iz 2/3 sprzeday realizowanej jest poprzez eksport — jednym z
najwazniejszych elementow makro-otoczenia jest kurs EWR/PNiestety rok 2006 jest kolejnym
okresem w ktérym kurs waluty jestzezy od planowanego. Jego wdttdyla nizsza od planowanej o



okoto 2,7 % i 0 4,5% od ubiegtoroczndjizszy kurs EUR obut przede wszystkim poziom sprzega
eksportowej oraz nieznacznie wynik na sprzgda

Relpol, podobnie jak wielu innych producentéw odeau skutki zmian cen surowcéw. Dotyczy
to zwlaszcza cen miedzi, srebra i ropy naftowep(aywa). Ceny materiatdw w sktad ktérych wchadez
surowce g sumy ceny ustalonej na gietldach surowcowych ( ngjgej Londyn) na dzie ziozenia
zamoOwienia i ceny przerobu. Szczeg6lnie negatyvesa yvysoka dynamika zmian — wagu kilku
mieskcy np. ceny miedzi wzrosty blisko 2-krotnie. W tiddtkim okresie czaswadna spétka nie jest w
stanie zrekompensowannymi dziataniami negatywnych efektéw wzrostu #dsv materiatowych.

Koszt pozyskania piemiiza na rynku utrzymuje eina stabilnym, planowanym poziomie
Niewielkie obnizenie stawki WIBOR wplygo pozytywnie na wielké& kosztow finansowych.

5.2 Dzialalnagé¢ handlowa i marketingowa

Relpol jest najwkszym w kraju producentem przekekow elektromagnetycznych stosowanych
W urzadzeniach: automatyki przemystowej, energetyki, goelektroniki, elektroniki przemystowej i
uzytkowej, AGD i innych.

Poza dostawami komponentow automatyki Spoétka dafedgradztwo techniczne oparte na bogatej
wiedzy, w obszarze zastosawarodukowanych i oferowanych wyrobéw.

Majac na uwadze istotnrole, jaka spetniaj produkty Relpol S.A. w zainstalowanych gulizeniach,
ciagte doskonalenie ich jakoi jest jednym z priorytetowych celéw strategiczmyficmy.

Klientom oferujemy szercek gane wyrobdw i towaréw. Budujemy z nimi dilugookresowe,
partnerskie relacje. Dgki regularnym spotkaniom i konsultacjom z naszgatibiorcami oraz aktywnemu
udziatlowi w najwékszych krajowych i zagranicznych targach lkamych, gromadzimy nieziolna
wiedz, pozwalajca na rzetela i profesjonala obstug:.

W trosce o wzrost poziomu zadowolenia Klienta itsigaia jego potrzeb, spétka regularnie wprowadza
nowe rozwizania techniczne i organizacyjne.

Moéwiac o rozwoju technologii, nie zapominamy o0 zagadiasieh ochrony srodowiska.
Redukowanie zanieczyszazesrodowiska naturalnego, odnasych sé zar6wno do procesu
produkcyjnego, jak i produktow Relpol S.A. Jestigmty proces zmierzagy do osignigcia minimalnego
wptywu dziatalngci spotki na otaczagy nas krajobraz. Produkowane przez Relpol wyrobsgtrsap
wymogi dyrektywy Unii Europejskiej ROHS o wykorzggiu niebezpiecznych substanciji.

Ciagte rozszerzanie oferty handlowej jest jednym elletéw umacniania pozycji marki Relpol
na rynku swiatowym. Nowe wyroby $ sprzedawane pod logo Relpol, dlatego szczegainag:
paswiecilismy sprawdzeniu jakkei oraz maliwosci ditugoletniej wspétpracy z wybranymi partnerami.

W | péiroczu 2006 r. przeprowadziny kampari marketingows dla grupy przekaikow
interfejsowych P16, ktora juprzynosi efekty. W pierwszym potroczu sprzetich przekanikow w kraju
w poréwnaniu do 2005 wzrosta waitimwo 0 62% , a za grani® 59% i nadal utrzymujestendencja
wzrostowa.

| potroczu tego roku weli$my udziat w @dmiu znacacych imprezach targowych w kraju i za granic

05-08.02.2006 MEE Dubai / UAE

21-24.03.2006 AUTOMATICON Warszawa

04-07.04.2006 AMPER Praga / Czechy

10-13.04.2006 ELCOM Kijéw / Ukraina

24-28.04.2006 HANNOVER MESSE Hanower / Niemcy

25-28.04.2006 FINNTEC Helsinki / Finlandia

16-19.05.2006 ELEKTROTECHNIKA | ENERGETYKA St.Pedburg / Rosja
05-09.06.2006 ELECTRO Moskwa / Rosja



W zwiazku z realizowai strategi i ekspangj na rynki europejskie, patono nacisk na peny i
bezpdredni dostp klientdw zagranicznych do informacji o oferciedlp. W zwiazku z czym spotka
prowadzi serwis internetowy www.relpol.comvpl7 wersjachgzykowych.

Blisko 70% sprzedgy stanowi eksport. To zobowduje do utrzymywania i naawZzywania nowych
kontaktéw oraz prowadzenia aktywnej dziatalrionarketingowej za granic

W | pétroczu 2006 roku w zakresie eksportu sképili sie na dwéch podstawowych dziataniach:
- rozbudowie sieci dystrybucyjnej,
- rozpoczciu sprzeday produktow z nowej oferty handlowej.

Nasza sié dystrybucyjna wzbogacita eina pocztku roku o dwéch diwiadczonych
dystrybutorow dziatacych na nowych dla Relpolu rynkachadgkim i potudniowoafrykaskim. W
kwietniu wraz z nowym dystrybutorem Relpol wizudziat w targach Finntec w Helsinkach, gdzie
wspolnie przedstawidlny ofert naszej firmy.

Kontakty handlowe na rynkach azjatyckich i rozatiémy w tym potroczu od wspotpracy na
terenie Tajlandii, Singapuru i Tajwanu.

Wraz z pocatkiem roku wprowadzifimy do oferty handlowej skierowanej do klientéw Buwo
Zachodniej now rodzire stycznikobw pod wiasnmarks. Nasze wysitki skupity sina zmianie profilu
oferty firmy i zdobyciu zaufania szerokiej grupyektéw do nowych rodzin produktow.

5.3 Dziatalnasé produkcyjna

Dziatania wydziatbw produkcyjnych i logistyki w l6poczu 2006 roku ukierunkowane byly na
realizacg zada wynikajacych z przygtej strategii na bimcy rok na uzyskanie zaplanowanych wéeto
wskaznikow.

Zrealizowane dzialania:
- zwigkszono moce produkcyjne w grupie przaki&oéw miniaturowych RM84/5/7,
- wdrazono system informatyczny urdiwiajacy sterowanie i rozliczanie zdolfm
produkcyjnych
- przygotowano pion produkcji i logistyki do wdienia procedury ISO 14001
- wdrazono procedury SMED na kluczowych stanowiskach pkogimych

Majac na uwadze coraz gkisze wymogi rynku dotygze terminowéci i jakosci dostaw oraz
zmienry dynamile popytu, skupiimy sk na peinym wykorzystaniu systemu planowania spraeda
operacji SOP. Pozwolito to zoptymalizofvaapasy, obuy¢ wartas¢ produkcji w toku, zapewdi
klientom wiksz dostpnas¢ oferowanych przez nas produktéw.

Prowadzone dziatania widoczrngwe wzrgcie produkcji - w | p. 2006 r. produkcja wzrost2@% w
stosunku do | pétrocza 2005 r.

Przy rosacych kosztach surowcow nieginych do realizacji produkcji: miedz, srebro, twawza
sztuczne, swoja dziataldd skupilsmy na optymalizacji wykorzystania surowcéw w praees
produkcyjnym. W wyniku podtych dziataa ponadnormatywne zycie materialéw zostato zmniejszone o
0,7 % w poréwnaniu do waroi z 2005 roku.

Trwaja prace nad udoskonaleniem istagjch proceséw i procedur. Bardzo zduuwag
skupilismy na rozwijaniu Lean Manufakturing poprzez zaaoganie pracownikéw w dzialal§é 5S,



Két Jakaci, MZU. Powyzsze ma na celu wdranie coraz lepszych proceséw sterowaniageikpco jest
niezkzdnym warunkiem rozwoju organizacji.

Zwiegkszenie mocy produkcyjnych przekanikéw miniaturowych

W zwiazku z rosmpca iloscia zamowié, naplywajicych gtdwnie z Europy Zachodniej, Zadz
spotki podat decyzg 0 55% zwekszeniu mocy produkcyjnych przekakow miniaturowych serii RM84,
RM85, RM87. Zakaczyly sk prace nad przygotowaniem projektu inwestycyjneggbudowania linii
montaowej do produkcji tych przekaikow.

Od listopada 2006 r. moce produkcyjne wzepgrok. 55% w stosunku do stanu ze stycznia 2006 r.
Naktady inwestycyjne wyniasok. 4,3 min zt.
Przekaniki miniaturowe serii RM84, RM85, RM87 to jednappdstawowych grup wyrobow spoiki.
Trafiaja one gtdwnie na eksport. Sprzediah od 1999 r. sukcesywnieséroe. W 2005 roku sprzeda
ilogciowa tych wyrobow wzrosta 0 37% w stosunku do r@k04.

5.4 Pozostata dziataln& operacyjna

Pozostata dziataldé operacyjna w | p. 2006 r. podobnie jak w | p. 260Zmniejszyta wynik grupy
kapitatowej o ok. 0,7 min zi.

Pozostale przychody operacyjne w | p. 2006 r. wsigi@62 tys. zt. Gléwne pozycje to:
- przychody z dzieraw 232 tys. zt
- wplywy z post¢powania sgdowego i uktadowego 60 tys. z
- pozostate 70 tys. zi

Pozostale koszty operacyjne w | p. 2006 wynosiBB3.tys. zt i dotyczyty:
- koszty dzietaw 177 tys. zi

- aktualizacja warti aktywoéw niefinansowych 224 tys. z

- VAT nalezny nie odliczony 174 tys. zt

- pozostate 458 tys. zt

5.5 Dziatalnagsé¢ finansowa
Dziatalna¢ finansowa w | p. 2006 r. zmniejszyta wyniki skoldowane o 0,8 min zi.

Gléwne pozycje przychodow finansowych w | p. 200@yniosty 230 tys. zt:
- odsetki 181 tys. zt
- pozostale 49 tys. zi

Gloéwne pozycje kosztéw finansowych w | p. 2006 yniesty 1007 tys. zk:
- odsetki 870 tys. zt.

- wynik na transakcjach zrealizowanych forward 68 zys

- pozostale 69 tys. zi



5.6 Wynik netto

Wynik netto grupy kapitatowej wyniost w | p. 2006616 tys. zt, co stanowi ok. 31% zysku w
poréwnaniu do | p. 2005 r.

Wykres przedstawia wplyw zysku netto spotekebgjh konsolidagj (po korektach konsolidacyjnych i

wytaczeniu zysku/straty przypadepj akcjonariuszom mniejsgtiowym) na zysk netto Grupy
Kapitatowej.

Zysk netto osi agniety w I p. 2006 r. w tys. zt

Zysk netto grupy kapitatowej ]

Relpol Ltd :

Relpol Eltim | ]

Korekta z tyt. d
Relpol Baltija

Relpol S.A. ]

-700 -500 -300 -100 100 300 500 700 900 1100 1300

Zysk netto GK stanowi 54% zysku netto Relpol S.A0MBiym powodem obienia skonsolidowanego
zysku netto jest obgie konsolidagj spétek nowoutworzonych, Relpol France i Relpol,Liktbre ze
wzgledu na pocgtkowy okres rozwoju generuptraty. W planie rozwoju grupy kapitatowej pragj, ze
spoiki te zaczgprzynost zyski w 3 roku dziatalnéei.

Pozostale czynniki wplywage na poziom zysku netto opisano paejy omawiajc wynik na sprzeds.

5.7 Zarzadzanie jakdécia i sSrodowiskiem

Relpol w prowadzeniu biznesu wykorzystuje nowoceesnetody zarglzania. Due znaczenie
odgrywa tu system zafdzania jakécia 1SO 9001, ktéry spotka wprowadzita w 1998 r., Drigt
sukcesywnie rozwija.

Rozwijajpc system zamddzania jakécia nie ma@na zapomin& o aspektach ochron§rodowiska i
wptywu proceséw produkcyjnych, wyrobéw i ustug &@dowisko naturalne. Dlatego ztev spoice
wdrazany jest obecnie system zanlzaniasrodowiskowego, zgodny z noeiSO 14001.

Dzigki wdrazaniu systemu zagdzaniasrodowiskowego poprawia giswiadomaé i odpowiedzialnét
pracownikow w tym obszarze. W swoich dziataniagiitlsa dizy do zmniejszenia emisji zanieczyszitze
i minimalizaciji ilosci odpadow. Wprowadzita teselektywn zbidrke odpaddéw produkcyjnych.

W trosce osrodowisko naturalne Relpol od kilku lat udoskonétehnologé i eliminuje z
wyrobow zwizki szkodliwe, zagpujac je bezpiecznymi dldrodowiska. Produkcja prowadzona jest w
oparciu o wymagania dyrektywy RoHS Parlamentu Bejskiego i Rady w sprawie ograniczenia
stosowania niektorych niebezpiecznych substansprzcie elektrycznym i elektronicznym.

W lipcu 2006 r. przeprowadzony zostat audit przegfigacyjny systemu zamrlzania
srodowiskiem, zgodny z norriSO 14001, a w styczniu 2007 r. zaplanowane jestgzowadzenie auditu
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wznawiapcego system zagdzania jakécia ISO 9001 i jednoczesna certyfikacja systemu admania
srodowiskiem 1SO 14001.

5.8 Analiza wskanikowa

Wskazniki rentownosci

.. . . Wielkosé
Wskaznik Spos6b liczenia | p 2006 | 2005

Rentownd¢ brutto na  [Wynik brutto na sprzedst o d
sprzeday sprzeda * 100 24,18% 24,22
Rentowné¢ na sprzedsy Y%rgk na sprzeday/ sprzeda 4,95% 7,569
Rentownec netto Zysk netto/ sprzedar100 1,26% 4,529
sprzeday

Zysk netto za 12 m-cyif. wartai¢ 0 0
ROE kapitatu wlasnego *100 6,44 11,58%

Zysk netto za 12 m-cy. wartci¢ o o
ROA aktywow *100 2,71 5,01

Rentownd¢ brutto sprzeday jest na porownywalnym poziomie jak w | p. 2005 r.

Rentownd¢ netto sprzedsy jest nizsza nk w roku ubiegtym, co wynika z wgzych kosztow produkcji
(omoéwiono powyej) oraz w wyszych kosztow ogdlnego zadu ( gtdwnie nowych spotek).

ROE ulegto zmniejszeniu ale jest nadal pegjyrentowndci inwestycji w papiery skarbowe.

Wskazniki efektywnosci

Wielkosé
| p 2006 | p 2005

Wskaznik Sposab liczenia

Sprzeda za 12 miesicy/ $r.
poziom aktywov 1,02 1,04
Sredni poziom zapasow/ koszt
Cykl zapasow sprzed. produktow i towardw) ¥
liczba dni w okresie 116 118
Sredni poziom natenosci z tyt.
Cykl naleznosci dostaw/ sprzeda * liczba dni w
okresie 79,8 82,1
Sredni poziom zobowiizan z tyt.
dostaw/ koszt sprzedanych
produktow i towardw) * liczbi
dni w okresie 41/9 49 5

\Wskaznik obrotu aktywéw

Cykl zobowhzan

Wskazniki efektywndci nie ulegly wigkszym zmianom.

Dtugi cykl rotacja zapasow wynika z charakteru kiyaw jakiej dziata spotka.
Cykle rotacji nalenasci i zobowhzan nieznacznie gizmniejszyly.

Grupa kapitatowa nie ma problemu z realizamjbowhzan.
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Zarzadzanie zasobami finansowymi

Zarzmdzanie zasobami finansowymi ukierunkowane jest na:
- zarzdzanie majtkiem finansowym,
- zaradzanie bieacymi aktywami i pasywami,
- zaradzanie ryzykiem finansowym

Poziom zadtuenia

Wskaznik Sposab liczenia Wielkosé
| p 2006 | p 2005
Ogoiny poziom zadienia | Zobowazania +rezerwy/aktywa * 100 58,89 54,6%
Finansowanie kapitalem ((jl;apna’r W+§sny+ zob.
statym ugoterminowe+ rezerwy
diugot.)/aktywa *100 47,9% 52,8%
Pokrycie magtku trwatego . . .
kapitater wiasnym Kapitat wkasny/ Maijtek trwaty*100 999% 939

Zadtwenie grupy kapitatowej nieznacznie wzrosto na korigp 2006 r. Powodem bylo zykiszenie
poziomu sprzedy o 10%, co wymagato zwkszenia zapotrzebowania na kapitat obrotowy netto.
Wskaznik og6lnego poziomu zadtania utrzymuje gina podobnym poziomie jak w | p. 2005 r.

W sprawozdaniu zachowana jest tzw. zlota reguenbidwania - kapitat wkasny niemal w pemni pokrywa
majatek trwaly. Trwate sktadniki majku przedsibiorstwa finansowaneyg kapitatu wtasnego.

Wskazniki ptynnosci

Wielkosé

Wskaznik Sposab liczenia I'p 2006 | | p 2005

Plynnaié biezaca IAktywa biezace/ zobowizania

krétkoterminowe 1,5 1,8
. Aktywa biezace — zapasy/
Plynnai¢ szybka zobowhnzania krotkoterminowe 0,4 0,9

Aktywa biezace — zobowgzania
krétkoterminowe/sprzeda*
liczba dni w okresie 68,1 92,5

Poziom kapitatu
pracuacegc

Wskazniki ptynnosci sa ha prawidtowym poziomie, ctwiadczy o tymgze grupa kapitatlowa nie ma
problemu z realizagjzobowhzan.

6. Opis podstawowych czynnikéw ryzyka i zagrien

Emitent zidentyfikowat nagpujace, gtdwne obszary ryzyka finansowego:
1. Ryzyko walutowe.

a. Ryzyko walutowe jest wynikiem prowadzenia pragdtke sprzeday oraz zakupu w
walutach obcych. Eksport stanowi ok. 2/3 sprzgdago6tem, import ok. 40% kosztéw
ogo6tem. Podstawoavwaluty oba stosowan w rozrachunkach jest EUR. Dodatkowo, w
przypadku sprzeds niewielka cz¢$¢ eksportu realizuje w USD i GBP.

b. Nadwyka wplywdw walutowych nad wydatkami wynosi ok. Tifn. EUR w skali roku.
Konsekwencja tego jest nadika aktywow w walucie nad pasywami w walucie ktéaa n
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koniec okresu wyniosta 2,4 min EUR 0,8 min USIxnacza toze sytuacj korzystm
dla spéiki jest wysoki i stabilny kurs EUR/PLN.

c. Istotny wplyw kursu EUR/PLN na wynik grupy kapdwej powoduje, 2 Relpol
aktywnie zaradza ryzykiem walutowym i wykorzystuje mdorodne narazia finansowe,
przede wszystkim transakcje forward i opcje.

Na koniec czerwca 2006 Relpol posiadabate pozycje w wysokmi 3200 tys. eur. ,

sredni kurs otwartych transakcji forward wynosit 472,
sredni kurs otwartych transakcji opcyjnych wynosiinimum 4,0159 i maximum 4,1174

2. Ryzyko stopy procentowej.
a. Ryzyko stopy procentowej wynika z finansowanizialdlngci Relpolu kapitatami

obcymi bazujcymi na zmiennych stopach procentowych.
b. Ze wzgtdu na to, 1 kapitat obcy odsetkowy na dgiesporadzenia bilansu stanowi
zaledwie ok. 20% pasywow, a jednog@zie potencjalne wahania stop procentowygh s

niewielkie, spotka nie stosuje nadzi zabezpieczagych w tym zakresie.

3. Ryzyko kredytowe.
a. Spoitka zidentyfikowata w tym zakresie dwa podstae obszary zaggenia: maliwosé

niespetnienia warunkéw umowy oraz niewystargzajwielka¢ limitéw kredytowych do

prowadzenia dziatalrioi.
b. Relpol S.A. realizuje wszystkie warunki uméw dywowych (warunki zabezpiecze
warunki dodatkowe itp.), wt w ocenie spoiki nie istnieje ryzyko wypowiedzepiaez

banki istniegcych umow kredytowych.
c. W ocenie spoiki nie wygbuje ryzyko niemanosci finansowania dziatalréoi kapitatem

obcym.

4. Ryzyko kredytu kupieckiego.
a. Powysze ryzyko wynika z faktu,zi praktycznie cala sprzetlarealizowana jest z

odroczonym terminem ptatda. Powoduje to,ze udziat nalénosci handlowych w

aktywach wynosi ponad 23%.

b. Spoétka minimalizuje powsze ryzyko poprzez wspOtpkacz wiarygodnymi i
diugoletnimi partnerami handlowymi. Ponadto spolkazerokim zakresie wykorzystuje
ubezpieczenie nataosci oraz informacje z wywiadowni gospodarczych. Wikie
watpliwe nalenosci objete @ rezerwami tworzonymi w ekar pozostatych kosztow

operacyjnych.

7. Informacja o podstawowych produktach, towarachuib ustugach

7.1 Dziatalngé podstawowa.

Glownym przedmiotem dziatalda grupy kapitalowej jest produkcja i dystrybucja
przekanikéw elektromagnetycznych. Relpol, jednostka daraice w grupie jest najwkszym
polskim producentem przekaikéw elektromagnetycznych.
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Przekadniki elektromagnetyczne as elementami p&edniczacymi, wykonawczymi lub
sygnalizacyjnymi w sterowaniu elektrycznymi ukladam aparatach, maszynach i adzeniach,
srodkach transportu, spi@e AGD oraz sprxie elektronicznym.

Klienci obstugiwani g gtéwnie poprzez sée hurtowni oraz dostawy bezfrednie, wynikaice z
zawartych uméw. Wyroby Relpolu trafiado blisko 50 krajowswiat - eksport stanowi ok 70%
sprzeday.

Dziatalna¢ produkcyjna opiera sina széciu podstawowych grupach asortymentowych:

« przekazniki przemystowe znajdupce zastosowanie w uktadach automatykiadea i linii
technologicznych oraz przemystowych uktadach bezgestwa i sygnalizacji

« przekazniki miniaturowe stosowane w ukladach sterowadigiattami, ukliadach sygnalizacji
ostrzegawczej i zabezpiedze

« przekazniki samochodowestosowane w obwodach elektrycznych samochodéw (@mpach,
zamkach centralnych, ukladach ogrzewania, wycidwdz, kierunkowskazach, itp.)

« przekazniki elektroniczne i przefaczniki stosowane w whych uktadach elektronicznych i
telekomunikacyjnych, usglzeniach pomiarowych, wdzeniach medycznych, transportowych itp.

« gniazda wtykowe do przekanikéw umazliwiajace wytkownikowi wybér sposobu patzenia
przekanikai moduty

- systemy cyfrowe zabezpiec®e automatyki, pomiaru, sterowania, rejestracji i kanunikacji
wykorzystywane w rozdzielniaciniedniego napiia.

7.2 Struktura geograficzna sprzeday

. Wzrost przychodow ze sprzegeo 9,7%
. Zwigkszyt sk udziat sprzedey krajowej w sprzedsy ogétem.
WYSZCZEGOLNIENIE [Ilq2006 |[I-1lq  |Udziat% Il q2005 [I-1lq  |Udziat %
Polska 8,1 15,6 32,0% 6,5 12,8 28,8%
Eksport, w tym: 17,4 33,2 68,0% 17,5 31,7 71,2%
Rynki wschodnie 51 9,4 | 19,3% 5,5 8,8 19,8%
Francja 3,7 7,5 15,4% 4,2 7,3 16,4%
Wiochy 2,6 4,6 9,4% 2,7 4,9 11,0%
Niemcy 2,1 4,3 8,8% 2,4 4,3 9,7%
Wielka Brytania 0,7 1,6 3,3% 0,4 0,8 1,8%
USA 0,4 0,8 1,6% 0,5 1,0 2,2%
Pozostate kraje 2,8 5,0 10,2% 1,8 4,6 10,3%
Razem 25,5 48,8 100,0% 24,0 44,5 100,0%

W | p. 2006 r. sprzedakrajowa wzrosta 0 21,9% a sprzedzksportowa o 4,7%. Sprzedaksportowa
stanowi blisko 70% sprzegia ogotem, dlatego fepoziom kurséw walut ma de znaczenie. Najwkszy
udziat w strukturze sprzegha map rynki wschodnie, szczegolnie rosyjski oraz rymecuski, wtoski i
niemiecki.
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7.3 Struktura produktowa sprzedatzy.

Przychody ze sprzeday

w tys. zt
Lp. Tresé Rok Dynamika
I p 2006 | p 2005
1 |Wyroby i ustugi 38 731 3357 +15,4 %
2 [Towary i materiaty 10 0938 10 899 -74 %
Razem 48 824 44 469 +9,8(%

W | p. 2006 r. zdecydowanie wzrostasitoskladanych zamowie co znalazlo swoje odzwierciedlenie w
dynamice wzrostu przychodéw, pomimo spadku wééréuro.
Trend wzrostowy zanotowafny we wszystkich grupach wyrob6w i na wszystkichkagch.

Doskonale przyjmuj sic nowe towary handlowe wprowadzane sukcesywnie vib 20pod mark Relpol.
O ile w I p. 2005 r. sprzeddch wynosita 209 tys. z}, to w | p. 2006 r. qgicta poziom 801 tys. zi, co
daje wzrost 0 283% w stosunku do | p. 2005.

Mniejszy jest udziat sprzedwtowaréw pod obg marlka.

Grupa kapitalowe generuje #sze przychody ze sprzegaprzy nizszym kursie euro. Cewiadczy o
wzrascie ilosci sprzedawanych produktéw i zdobywaniu nowych Gmizbytu.

8. Wazniejsze osagniecia w dziedzinie bada i rozwoju.
Na prace badawczo-rozwojowe wydano w | pétroczue20@koto 707 tys. zi.
Nowe wyroby

1. Opracowanie konstrukcji i technologii produkgjrzekanika programowalnego NEED na
znamionowe napcie zasilania 24VDC i 12VDC z 4 wigjiami przekanikowymi,

2. Opracowanie przekaika programowalnego posiadeggo 13 weg cyfrowych i 3 wejcia
cyfrowo - analogowe oraz 8 wj przekanikowych. Przekanik jest rozszerzeniem i
unowoczénieniem poprzedniej wersji.

3. Opracowanie konstrukcji i technologii produkpjizekanika czasowego TR4NW w obudowie
modutowej vaskiej, montowanego na szymracujcego w dziesiciu trybach funkcjonalnych.

4. Opracowanie konstrukcji i technologii produkefiskoprofilowych przekanikéw interfejsowych
PIR6WB z zaciskami sptynowymi i z wymiennym cztonem wykonawczym.

5. Modyfikacja konstrukcji i technologii produkgjniazd rodziny GZM, montowanych na szyn

Tematy z okresu poprzedniego kontynuowane w 2006 r.
1. Modernizacja systemu produkcyjnego przeiedw z grupy R4

2. Uruchomienie zmodernizowanej wersji przekkéw miniaturowych serii RM84/5/7 o
podwyzszonych cechacheytkowych.
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8 Informacje o zmianach rynkéw zbytu oraz odbiorcab, dostawcach osjigajacych, co najmniej
10% przychodéw ze sprzeday ogdétem.

Grupa Kapitatowa Relpol prowadzi dziataddotak w kraju jak i zagranic Materialy do
produkcji zakupuje przede wszystkim za grani& to styki, stal, druty, mieq mosikdz, tworzywa itd.
Nie jest ona uzaimiona odzadnego z dostawcow. Udziahdnego z nich nie jest gkszy niz 10%

przychodéw ze sprzeda
W grupie kapitatowej jest tylko jeden odbiorca,dego udziat w skonsolidowanych przychodach ze
sprzeday grupy kapitatowej wynosi ok. 15% obrotéw. Zaopg st on w spotce Relpol France.

9 Informacje o umowach znacgcych dla dziatalngci emitenta.

1. Umowy kredytowe zawarte z BZ WBK i Nord/Ib BaRklska Norddeutsche Landesbank SA w
Warszawie - opisane w informacji dodatkowe;.

2. Kontrakt z Carlo Gavazzi Feme z 19.12.200%6rletni z maliwoscia przedhzenia) na
produkcg i dostave do CGF przekaikdéw miniaturowych.

3. Umowy wieloletniej wspoétpracy z klientami zagigznym na dostawy produktéw, na podstawie
ktérych odbiorca co roku sklada zamowienie roczne.

4. Umowa kooperacji z Relpol Baltija i Relpol Ale— umowy okréaja warunki wspétpracy.

5. Umowy dystrybucyjne z firmami krajowymi - umowje @ znacace bionc pod uwag
kryterium ich wartéci ( 8§ 2.1 Rozporadzenia rady Ministréw z dnia 16.10.2001 r DzU 139 z
pézn. zm. w sprawie informacji hiecych i okresowych...) ale oldlaja warunki wspétpracy.

6. Umowa ubezpieczenia m#§u firmy zawarta z Commercial Union.

10 Informacje o zmianach w powazaniach organizacyjnych lub kapitalowych emitenta caz
okreslenie jego gtéwnych inwestyciji.

W | p. 2006 r. nie wyspity w GK zmiany organizacyjne lub kapitatowe.

11 Informacje o zawarciu przez Spétk w okresie 12 miesicy transakcji z podmiotami
powigzanymi, przekraczajacych wyrazong w ztotych réwnowartosé kwoty 500.000 EURO.

W okresie ostatnich 12 miesy nie wysipity pomiedzy Spéik oraz jednostkami od niej
zalenymi, transakcje inne nitypowe zwizane z prowadzandziatalndcia, ktére przekraczatyby
réownowarté¢ kwoty 500.000 EUR.

12 Informacje o zacagnietych kredytach i umowach payczek.

Informacja o kredytach i ggczkach podana zostata w nocie 21 do sprawozdar@agowego.
13 Informacje o udzielonych payczkach, gwarancjach i pogeczeniach.

Informacja o udzielonych kredytach i p@zkach opisana zostala w informacji dodatkowej -
krotkoterminowe aktywa finansowe.
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14 Emisja papieréw wartagsciowych.

W | péiroczu 2006 r. Relpol przeprowadzit emigj8.458 sztuk akcji serii D skierowanej do bytego i
obecnego czionka zajdu. Wigcej na temat emisji w punkcie 29 Sprawozdania Soarego — Wart@
wynagrodzé ....

15 Ra&nice pomidzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie a weesniej publikowanymi
prognozami.

Spoéika nie publikowata prognoz Grupy kapitatowefola 2006.

16 Ocena mdliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych w
poréwnaniu do wielkosci posiadanychsrodkow.

Grupa kapitatlowa nie prowadzi gich inwestycji. Bigace inwestygj realizowane gzesrodkow
wiasnych i otwartych linii kredytowych.

17 Ocena czynnikOw i nietypowych zdarae majacych wptyw na wynik z dziataIndci za okres
obrachunkowy.

Nie wystpity zadne nietypowe zdarzenia rpeg wplyw na dziatalnig w | 2006r. Wszystkie istotne
zdarzenia zostaty opisane w sprawozdaniuaziriub w informacji dodatkowe;j.

18 Charakterystyka zewrgtrznych i wewnetrznych czynnikéw, istotnych dla rozwoju Grupy
Kapitatowej oraz opis perspektych rozwoju dziatalndci.

Relpol ma opracowarstrategs rozwoju spétki i grupy kapitatowej. Jest ona ggmia nagpujacymi
dziataniami dtugookresowymi:

Strategia 1 (S1):
Oshkganie zwrotu z kapitatu zaangavanego ( ROIC ) wiszego o 2% ponadtedniowaony koszt
kapitatu (WACC) ROIC >=WACC + 2%

Strategia 2 (S2):
Skupienie si na dziatalnéci podstawowej. Rozwoj wewtrzny poprzez dywersyfikagihoryzontala
koncentrycza w zakresie rynku i technologii.

Strategia 3 (S3):

Rozwijanie sprzedy krajowej poprzez steniezalenych dystrybutoréw oraz obsteidpezpdredni
za pomog sprzeday internetowej. Wspieranie techniczne biur konstgiikych i projektowych
poprzez doradcéw techniczno-handlowych.

Strategia 4 (S4):

Rozbudowa sieci dystrybucyjnej w Europie w oparocipowihzania kapitalowe — dywersyfikacja
wertykalna ,, do przodu”.
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Zréznicowanie produktéw w obbie typu na rynku globalnym.
Utrzymanie stalych kontaktéw z partnerami na rytkagjatyckich.

Strategia 5 (S5):
Budowanie i doskonalenie organizacji procesowe;.

Strategia 6 (S6):

Ciagte podnoszenie jakoi naszych wyrobow w zakresie:

1. Realizacji maliwych do spetnienia wymaga oczekiwa naszych klientéw.

2. Osignigcie wskanika wadliwgci dla wyrobéw na poziomie 10 ppm.

3. Rozwdj systemu zagdzania jakécia zgodnie z norm ISO 9001:2000 wzoryg Sk na
systemach TQM i Six Sigma.

Strategia 7 (S7):
Kreowanie i utrzymywanie warunkéw pracy, ktéeecleca, zatrzymad i umazliwia rozwoj tych
pracownikow, ktorzy poprzez swoje zaang@anie maj udziat w sukcesie Spotki.

Strategia 8 (S8):

Promowanie marki RELPOL. Najlepsze wykorzystywampiesiadanych umiejnosci wszystkich
pracownikow oraz kapitatdw wilasnych w celu wytwanizaproduktow, ktore kliencidula kupowa
Kierujac sk przestankami nie tylko racjonalnymi ale rown&mocjonalnymi.

Perspektywy rozwoju na nasgpne lata
W latach 2006 — 2007 Relpotdizie kontynuowé dziatania rozpocge w roku 2005.

Bedzie to:
1. Ekspansja rynkowa i produktowa w latach 2009062 Celem zangu jest dalszy rozwoj
wiasnej sieci handlowej w krajach europejskich orazszerzanie palety oferowanych wyrobéw i
promocja ich pod wiasnmarka.
2. Poszukiwanie midiwosci szybkiego rozwoju poprzez akwizgdjrmy z brarzy.

Na rozwoj Relpolu, podobnie jak na rozwéillej firmy dziatajcej w gospodarce rynkowej wplyw
ma wiele czynnikéw. Czynniki te, mpa podzieki na czynniki wewaetrzne zalene od spétek grupy
kapitatowej oraz czynniki zewirzne niezalene od nich.

Wsrod czynnikéw wewetrznych gdzie to:

- Posiadanie planéw strategicznych i konsekwendjehwealizaciji,
- Wykwalifikowana kadra

- Doskonalenie produkgciji i rozwoj nowych wyrobéw

- Mozliwos¢ zwiekszania mocy produkcyjnych

- Realizacja indywidualnych potrzeb klientéw i zdai¢ do wchodzenia w nisze rynkowe
- Zintegrowany system zaydzania

- Doskonalenie proces6w wewtrznych

- Doswiadczenie i znajomigé brarzy

- Rozwéj whasnej sieci dystrybucii

- Dobre wskaniki ekonomiczno-finansowe

- Szeroka oferta i wysoka jasowyrobéw
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Wsrod czynnikdéw zewetrznych wymiend nalezy:

- Ugruntowan pozycg w brarzy,

- Dogodn, lokalizacg w Europie,

- Rozwoéj gospodarczy w kraju i zagramiewtaszcza w sferze inwestycji
- Rozwoj spotek w Grupie kapitatowej

- Stabilm polityke walutows, szczegodlnie w strefie Euro,

- Poziom cen materiatéw i surowcéw (miedtal, srebro)

- Konkurencg chinska,

- Wynik ostateczny toeazego st sporu z Urgdem Skarbowym,

19 Sytuacja w brarzy.

Od wielu lat Relpol jest znanym w kraju i za graniclostawg komponentéw elektroniki.
Przekaniki i gniazda do przekaikow produkowane przez spéfiznajduj zastosowanie w obszarach:
automatyki przemystowej, energetyki, energoelekkiprelektroniki przemystowej i zytkowej, AGD i
innych.

Ze wzgkdu na szeroki i wai rosmcy zakres zastosowania wyrobOw Relpolu, perspektywy
rozwoju firmy s obiecujce. Produkty spétki naka do débr inwestycyjnych, na ktére popyt wzrasta w
sytuacji aywienia gospodarki. Ju od blisko roku Relpol otrzymuje wyiae sygnaly poprawy
koniunktury w brany. Skala zainteresowania wyrobami Relpolu ora%¢ilotrzymywanych zamowie
tak z kraju jak i z zagranicy sukcesywnignie.

Wg. bada przeprowadzonych przez Elektrosystemy oraz rapoopublikowanego w
styczniowym dodatku ,Nagly i sterowanie”, gywienie w brany elektrotechnicznej potwierdza ponad
77% ankietowanych.

Specjaléci i znawcy bragy wskazuj rowniez na due maliwosci rozwoju rynku automatyki
przemystowej w Polsce.aBza oni, ze wraz z rozwojem technologii nadchodzi czas hoddwazaja, ze
rozwoj ten kdzie zalény od wymaga stawianych przez UaiEuropejsk? (a wymagania te juteraz g
coraz weksze). Zakres zastosowautomatyki kdzie s¢é powiekszat. Ju teraz wiele rénych rodzajow
procesOw przemystowych nie gobejé sie bez udziatu komponentow automatyki.

Stopier automatyzaciji polskiego przemystu jest gctdwzo nizszy niz w krajach rozwingtych. Zdaniem
specjalistdw, dobrym wymiarem stopnia automatyzgoppodarki narodowej jest:soi¢ robotow. W
Polsce wypadaj3 roboty na 10 tys. zatrudnionych w bigrobrébkowej, w Niemczech 162 a w Japonii
329 robotdW.

W Polsce niewiele jest doktadnych raportow z adenaliz opisuicych brarie i perspektywy jej
rozwoju. Jeszcze mniej jest informacji na tematjdwago rynku przekaikéw. Dlatego te Relpol
bazuje na wilasnym 50 letnim d&dwiadczeniu w braky, szerokich kontaktach zagranicznych,
bezpdrednich spotkaniach z klientami oraz na gpsych za granic badaniach globalnego rynku
przekanikow. Doskonatynmzrédiem informaciji o kondyciji braty, potrzebach rynku, kierunkach zmian i
perspektywach rozwoju,asnajwigksze w Europie i nawiecie targi bramowe. Relpol od wielu lat
regularnie bierze w nich udziat.

20 Zmiana podstawowych zasad zagrlzania przedsgbiorstwem emitenta i grupa kapitatowa.

W I p. 2006 roku nie wyspity zadne inne zmiany dotygee zasad zasdzania Spotki grupa
kapitatows.

! Magazyn Fakt Nr 4 (22) wrzesiepazdziernik 2006, art. Bogactwo zorodngci.
2 Puls Biznesu nr 2166, z 28.08.23, artadza praca drogich automatow.
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21 Zmiany w sktadzie os6b zarpdzajacych i nadzorujacych emitenta w cigu ostatniego | pétrocza
2006 r. Zasady dotycgce powotywania i odwotywania osob zaggzajacych.

W ciagu | péirocza 2006 r. oraz do dnia publikacji sppadania finansowego nie bylo zmian w Zaizie
spoiki.

W dniu 9 czerwca 2006 r. zgodnie z uchyWatZA Spoiki, nasipity zmiany w skltadzie Rady Nadzorczej.
W zwiazku z zakdaczeniem kadencji, Kurt Montgomery i Zbigniew Butiki przestali by cztonkami
Rady Nadzorczej, natomiast Kajetan Wojnicz, Wojci&owalski i Maciej Mizerka wybrani zostali na
nastpna kadenag.

Nowymi czionkami Rady Nadzorczej zostali Krzysz®iontek i Wojciech Konat.

Od 9 czerwca 2006. r Rada Nadzorcza pracuje w Bidad
Kajetan Wojnicz — przewodnigezy Rady Nadzorczej
Krzysztof Piontek — zagbca przewodniczego RN
Wojciech Kowalski - czionek RN
Maciej Mizerka - czionek RN
Wojciech Konat - czionek RN

Powolywanie i odwolywanie os6b zarglzajacych w jednostce dominugcej.

Zgodnie z § 2 Regulaminu Zgromadzenia Akcjonariuszjonkowie Zarzdu i Rady Nadzorczej
powotywani i odwotywani g przez akcjonariuszy podczas Walnego Zgromadzenia.
Uchwaty w sprawie wyboru wladz zapagléezwzgedna wiekszdcia gloséw. Regulamin Zgromadzenia
Akcjonariuszy przewidujeze w trzeciej turze gtosowania, uchwaty o wyborzedet zapadaj zwykia
wiekszaicia glosow.
Rada Nadzorcza me wnioskowa o powotanie i odwotanie cztonkéw Zadul.
Zarzad Spoiki sktada giz 2 do 5 cztonkéw i dziata w osobach Prezesa, Vezesa i Czionkéw Zagdu.
Zarzd jest powotywany przez Zgromadzenie Akcjonariuszgrodze tajnego gtosowania na okres 3 lat.
Zarad maze by odwotany przed uptywem okresu, na ktéry zostat gawy, w drodze uchwaty
Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Rada Nadzorcza skfad& 2 5 do 7 czlonkow, z ktérych przynajmniej potopowinni stanowd
cztonkowie niezaleni. Rada jest powotywana na 3 lata.
Uprawnienia os6b zaradzajacych.
Zarzad Spoiki jest organem wykonawczym, kieruje dziadédma spotki, zaradza jej majtkiem i
reprezentujegj na zewntrz. Zarad podejmuje decyzje samodzielnie i za te decyzpoaiada.
Do zakresu dziatania zadu nalea wszelkie czynnéci zwiazane z prowadzeniem spraw spoiki,

niezastrzeone do kompetencji innych wiadz.

Rada Nadzorcza jest statym organem nadzoru i kio@poiki.
Rada Nadzorcza me zawiesi w czynndciach Zarzd lub poszczegdlnych czionkéw Zadz.
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W przypadku zawieszenia calego Zmlu Rada Nadzorcza zobawana jest do zwotania
Nadzwyczajnego Zgromadzenia w terminie 14 dni odjqmia uchwaly i deleguje swoich cztonkéw do
prac Zarzdu.

W przypadku zawieszenia cztonka Zaia, Rada Nadzorcza deleguje jednego z cztonkéw Radyracy
w Zarzdzie do czasu zwotania zwyczajnego ZgromadzenigoRiaciuszy.

Zarad i Rada Nadzorcza prowagdzziatania i podejmuj uchwaly w oparciu o zapisy Statutu Spoétki,
Regulaminu Rady Nadzorczej, Regulaminu Zdwroraz Kodeksu Spétek Handlowych.
Regulaminy o ktérych mowa oraz Statut Spéiki, gjose g na stroniavww.relpol.com.pl

22 Umowy zawarte pomgdzy emitentem a a osobami zaggdzajacymi, przewidujace rekompensag
w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowaego stanowiska bez wnej przyczyny.

Spoétka Dominujca ma zawast z prezesem zagdu umow 0 zakazie konkurencji, ktéra po
odwotaniu lub rezygnacji ze stanowiska, zolgauje prezesa do powstrzymywania sd dziatalnéci
konkurencyjnej wb. Relpolu w okresie 12 migsi. Za powstrzymanie siod tego typu dziatalrsoi,
umowa przewiduje wyptat odszkodowania w wysokoi 24 mies¢cznych wynagrodze brutto.
Wysoka¢ odszkodowania nie mie by nizsza nk 350 tys. zt.

Oprécz umowy o zakazie konkurencji, Spétka ma zsavamowy o pragz cztonkami Zaradu, ktére
przewidup 6-mieseczny okres wypowiedzenia, niezahge od podstawy wypowiedzenia umowy.

Spotka nie zawierat&zadnych innych umoéw ani z czlonkami Zadlm, ani z cztonkami Rady
Nadzorczej.

23 Wartosé wynagrodzei, nagrdd korzysci, w tym wynikajacych z programéw motywacyjnych lub
premiowych wyptaconych, nalénych lub potencjalnie nalenych osobom zargdzajacym i
nadzorujacym.

Dane o wynagrodzeniach podano w Sprawozdaniu foveyrs za | p. 2006 r. w pkt. 29.

24 Okreslenie liczby i wartosci nominalnej akcji emitenta oraz akcji i udziatoww jednostkach
powigzanych, kedacych w posiadaniu oséb zarmzajacych i nadzorujacych.

Stan posiadanych akcji przez Zstz Rad; Nadzorca na dzié 28.09.2006 r.

llos¢ w sztukach wartd nominalna w zt
Zarzd Relpol S.A.:  Mariusz Wrébel 3.768 akcji 140824
9.971 akcji w ramach opcji 49.855 zt
Rada Nadzorcza Relpol S.A.

Krzysztof Piontek 8.424 akgji 42.120 zt
Kajetan Wojnicz 290 akcji 1.450 zt

Osoby zargdzapce i nadzorujce nie posiadajakcji ani udziatéw w jednostkach paaanych.
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25 Akcjonariusze posiadajcy bezpdrednio lub posrednio przez podmioty zalgne co najmniej 5%
w 0g0Inegj liczbie gtosow na WZA.

Akcjonariusz Liczba Liczba gtoséw | Udziat w og6inej| Warto$é Udziat w
posiadanych | na Walnym |liczbie gloséw nd nominalna kapitale
akcji (w szt.) | Zgromadzeniu WZA posiadanych| zaktadowym

Akcjonariuszy akcji
(w tys. zb)

Leszek ddrzejewski 135 .341 135. 341 15.83 9 676,7 15.83 9
OFE Skarbiec 77.000 77.00( 9,00 % 385,0 9,00 %
Emerytura

CUS.A. 62.302 62.302 7,29 % 3115 7,29 %
Skarbiec TFI S.A. 47.369 47.369 5,54 % 236,9 5,54 %
Generali OFE 50.000 50.00( 5,859 250,( 5,859
Bogumil Piontek 57.3716 57.37¢ 6,719 286,4 6,719
Pozostali 425.717 425.717 49,79 % 2.128,6 49,79 9
Razem 855.10% 855.105% 100,0( 4.275,% 100,0(

26 Informacje o znanych emitentowi umowach, w wynild ktérych moga w przyszicsci nastypié
zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychzasowych akcjoariuszy.

Emitentowi nie § znane takie umowy.

27 Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartciowych, ktére daja specjalne uprawnienia
kontrolne w stosunku do emitenta.

Spoitka nie emitowata tego typu papieréw wéaetowych.

28 Informacje o systemie kontroli programow akcji gracowniczych.

Aktualnie nie ma programow akcji pracowniczych.

Jedyny program motywacyjny za lata 2002-2004, skiany do cztonkéw zageu zakdczyt sie emisp
18.458 akcji (opisano w pkt. 29 Sprawozdania fioavego).

29 Informacje o podmiocie uprawnionym do badania sgawozdania finansowego.

W maju 2006 r. Rada Nadzorcza wybrala firfdLB Frackowiak i Wspdlnicy Sp. z 0.0. z

siedzity w Poznaniu, wpisando KIBR pod nr 238, do przeglu pétrocznego i badania rocznego
jednostkowego oraz skonsolidowanego sprawozdamiang$iowego za 2006 r. Wybor audytora

nastpit zgodnie z obowzujacymi przepisami i normami zawodowymi.
W dniu 20 czerwca 2006 r. Zaxk podpisat w HLB Fagckowiak i Wspolnicy Sp. z 0.0. uma@ma

przeghd jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdanenfiowego za | pétrocze 2006r oraz na

badanie rocznego jednostkowego i skonsolidowanpgw®zdania finansowego za 2006r.
Laczna wysoké¢ wynagrodzenia za przegl i badanie sprawozdaza 2006 r. ustalono na 88,3

tys. zt netto + koszty dojazdu i pobytu. W 200%wote te¢ ustalono na 80,1 tys. zt netto + koszty

dojazdu i pobytu.
Frackowiak i Wspdlnicy Sp. z 0.0. dokonywata przglyl i badania sprawozfiginansowych
réwniez w latach poprzednich.
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30 Inne waniejsze wydarzenia w 2006 r.

* Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy peldj 09.06. 2006 r. uchwalo przeznaczeniu egi
zysku za 2005 r. na wyptatdywidendy. Na dywidendprzeznaczono kwet2.351.538,75 zt
tj. 2,75 zt na akej.

* Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w dniu 09.06.20068o0konato wyboru czionkéw Rady
Nadzorczej na kolejnkadenag.

» Przeprowadzono emisjakcji serii D w ilégci 18458 sztuk, w ramach realizacji programu
motywacyjnego dla zagdu w latach 2002-2004.

31 Wazne informacje po dniu bilansowym.

Wszystkie informacje opisane zostaty w sprawozdardaiatalndci i informacji dodatkowej.

32 Payczki udzielone witadzom spoiki
Wg stanu na dzie 30.06.2006 r. nie byto udzielonych gyozek dla Zaradu, Rady Nadzorczej oraz
cztonkéw ich rodzin.
33 Informacje o zawarciu przez Spotg w okresie 12 miesicy transakcji z podmiotami
powigzanymi, przekraczajacych wyrazong w ztotych réwnowarto§é kwoty 500.000 EURO.
W okresie ostatnich 12 miesy nie wysipity pomiedzy Spéik oraz jednostkami od niej

zalenymi, transakcje inne nitypowe zwizane z prowadzandziatalndcia, ktére przekraczatyby
réwnowarté¢ kwoty 500.000 EUR.

34 Ocena maliwosci realizacji zamierzai inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych, w
poréwnaniu do wielkosci posiadanychsrodkow.
Spoiki z grupy kapitatowej nie prowaglznacacych inwestyciji.

Relpol jako jednostka domimga nie ma problemow z realizagamierzé inwestycyjnych.
Inwestycje realizowaneyszesciowo zesrodkow whasnych a gZciowo z kredytow.

Mariusz Wrobel — Prezes Zagil ............ccccccceeeeeeeiiiiiieiiiiiiiiin,

Robert Bcza — Wiceprezes Zajtu .............ccccvveveeenninnnnnnn.

Zary 21.09.2006
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